


1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Общественная организация Новосибирской области «Федерация пожарно-
прикладного спорта» далее именуемая Организация, является основанным на членстве 
общественным объединением, созданным на основе совместной деятельности для содействия 
защите общих интересов и достижения уставных целей объединившихся граждан. 

1.2. Полное наименование организации: Общественная организация Новосибирской 
области «Федерация пожарно-прикладного спорта». 

1.2.1. Сокращенное наименование Организации: ОО НО ФППС. 

1.3. Организация в своей деятельности руководствуется действующим законодательством 
Российской Федерации и субъектов Российской Федерации, Федеральным законом «Об 
общественных объединениях», настоящим Уставом и осуществляет свою деятельность на 
принципах добровольности, равноправия членов, самоуправления, законности и гласности. 

В рамках, установленных действующим законодательством Российской Федерации, 
Организация свободна в определении своей внутренней структуры, целей, форм и методов 
своей деятельности. Организация действует на территории Новосибирской области. 

1.4. Организация является юридическим лицом с момента ее государственной регистрации, 
пользуется всеми правами и исполняет все обязанности, установленные законодательством 
Российской Федерации. 

1.5. Организация имеет самостоятельный баланс, рублевые и валютные счета в российских 
банковских учреждениях, печать, содержащая полное наименование Организации на русском 
языке, штампы со своим наименованием, другие реквизиты; может иметь в собственности 
обособленное имущество и отвечать по своим обязательствам этим имуществом; может от 
своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, 
исполнять обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, как на территории Российской 
Федерации, так и за рубежом.  

1.6. Организация имеет эмблему, представляющую собой изобразительное обозначение 
стилизованной буквы Ф, где правый и левый полукруги представлены в виде трёх беговых 
дорожек: внешняя белого цвета с синим абрисом, средняя синего цвета и внутренняя красного 
цвета. Средняя линия буквы Ф представлена буквами ППС синего или белого цвета с синим 
абрисом, расположенными друг над другом и пламенем с тремя языками белого цвета с 
красным абрисом, расположенным над буквами ППС. 

1.7. Организация в соответствии с действующим законодательством может вступать в 
российские и международные общественные объединения, приобретать права и нести 
обязанности, соответствующие статусу этих объединений, устанавливать прямые 
международные контакты и связи, заключать соглашения с коммерческими и 
некоммерческими организациями. 

1.8. Местонахождение постоянно действующего руководящего органа Организации (Общего 
собрания) – город Новосибирск. 

1.9. Организационно правовая форма организации - Общественная организация. 
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2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

2.1. Целью Организации являются: 

 развитие и популяризация пожарно-прикладного и спасательного спорта, служебно- 
прикладных и массовых видов спорта в Новосибирской области, повышение их роли в 
профессиональной деятельности личного состава пожарных и спасателей Новосибирской 
области, во всестороннем и гармоничном развитии личности, укреплении здоровья, 
формировании здорового образа жизни; 

 популяризация пожарного и спасательного дела, профессии пожарного и спасателя 
среди населения; 

 популяризация среди детей и юношей пожарно-прикладного и спасательного спорта, 
служебно-прикладных и массовых видов спорта в Новосибирской области, вовлечение их в 
служебно-прикладные и массовые виды спорта, их всестороннее и гармоничное развитие 
личности, укреплении здоровья, формировании здорового образа жизни; 

 содействие ее членам в осуществлении функций, обеспечивающих достижение 
управленческих, социальных, культурных целей, указанных в настоящем Уставе, а также 
содействие защите прав и охраняемых законом интересов членов Организации, решение 
общих социально-хозяйственных задач в целях удовлетворения потребностей, связанных с 
реализацией прав членов Организации; 

 обеспечение активного вовлечения членов Организации и иных граждан, кадетов, 
курсантов, слушателей и студентов образовательных учреждений, персонала поисково- 
спасательных служб, а также членов дружин юных пожарных и спасателей в систематические 
занятия спортом и физической культурой; 

 укрепление позиций и повышение престижа пожарных и спасателей Новосибирской 
области на всероссийском и международном уровне; 

 благотворительная и гуманитарная деятельность, включая деятельность по оказанию 
помощи и поддержки членам Организации и членам их семей, в том числе по увековечению 
памяти погибших при тушении пожаров и ликвидации ЧС; 

 содействие разработке и реализации государственной политики, целевых и иных 
программ и проектов, совершенствованию законодательства и нормативной правовой базы в 
сфере пожарной безопасности и защиты от чрезвычайных ситуаций; 

 осуществление противопожарной пропаганды и распространение знаний в области 
пожарной безопасности и защиты от чрезвычайных ситуаций, подготовка населения к 
действиям по предупреждению и тушению пожаров, преодолению чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера; 

 организация добровольческой (волонтерской) деятельности в области пожарной 
безопасности и защиты от чрезвычайных ситуаций. Содействие объединению и привлечению 
граждан (добровольцев) к деятельности по предупреждению и тушению пожаров, 
предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций; 

 профилактика пожаров. 

2.2. Предметом деятельности Организации является совокупность видов деятельности, 
посредствам реализации которых достигается уставная цель Организации. Для достижения 
поставленных целей Организацией осуществляется: 

 взаимодействие с органами государственной власти, органами местного 
самоуправления, институтами гражданского общества и организациями по вопросам 
обеспечения пожарной безопасности и защиты населения и территорий от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера; 
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 содействие органам местного самоуправления в реализации первичных мер пожарной 
безопасности; 

 формирование культуры безопасного и ответственного поведения граждан 
посредством пропаганды, распространения знаний, обучения, лекций, бесед, социальной 
рекламы, организация и проведение культурно-массовых мероприятий; 

  участие в организации и проведении мероприятий по пожарной безопасности и защите 
от чрезвычайных ситуаций в сфере охраны окружающей среды, науки, культуры, искусства, 
просвещения, духовного развития личности; 

 подготовка населения к преодолению стихийных бедствий, экологических, 
техногенных или иных катастроф, к предотвращению несчастных случаев; 

 содействие развитию физической культуры, участие в организации и проведении 
соревнований по пожарно-спасательному и иным видам спорта среди детей и молодежи, 
пропаганда здорового и безопасного образа жизни; 

 привлечение спонсорской и благотворительной помощи от юридических и физических 
лиц; 

 оказание благотворительной помощи юридическим и физическим лицам; 
 осуществление издательской и выставочной деятельности, производство сувенирной 

продукции; 
 реализация программ развития пожарно-прикладного и спасательного спорта, 

служебно-прикладных и массовых видов спорта в Новосибирской области в соответствии с 
решениями Всероссийской конференции и руководящих органов Федерации пожарно-
спасательного спорта России; 

 разработка, утверждение и согласование с соответствующими организациями 
календарных планов соревнований и мероприятий, положений о проведении мероприятий, в 
том числе городских, всероссийских, международных, и контроль за их соблюдением; 

 организация и проведение спортивных соревнований, сборов, семинаров, учебных 
курсов, показательных выступлений по пожарно-прикладному и спасательному спорту, 
служебно- прикладным и массовым видам спорта на территории Новосибирской области; 

 содействие регистрации и утверждению рекордов и высших достижений на уровне 
Новосибирской области, подготовка и представление в спортивные организации 
Новосибирской области и Российской Федерации соответствующих заключений и 
документов; 

 осуществление подготовки и участия сборных команд, и отдельных спортсменов в 
соревнованиях по пожарно-прикладному и спасательному спорту, служебно-прикладным и 
массовым видам спорта; 

 совершенствование системы организации и проведения спортивных соревнований, 
учебно-тренировочных сборов и мероприятий, направленных на решение Уставных целей и 
предмета деятельности Организации; 

 осуществление подготовки и повышения квалификаций судейского состава 
участвующего в спортивных соревнованиях местного, регионального и федерального 
уровней, а так же осуществление поддержки судьям, участвующих в проведении 
соревнований и мероприятий, в целях достижения основных целей Организации; 

 выпуск литературы, в том числе методической, научно-популярной, а также видео 
продукции по пожарно-прикладному и спасательному спорту, служебно-прикладным и 
массовым видам спорта в соответствии с уставными целями Организации; 

 содействие в строительстве спортивных сооружений, обеспечении спортивным 
имуществом, его хранением и ремонтом; 

 проведение лекций, выставок, организация концертов, праздников и мероприятий; 
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 осуществление приносящей доход деятельности лишь постольку, поскольку это 
служит достижению уставных целей, ради которых создана Организация и соответствует этим 
целям; 

 создание хозяйственных организаций, в том числе хозяйственных товариществ, 
обществ, со статусом юридического лица; 

 негосударственная (частная) охранная деятельность, проектирование, монтаж и 
эксплуатационное обслуживание технических средств охраны и контроля доступа, 
используемых для оказания услуг по охране объектов или имущества; 

 разработка, производство и реализация пожарно-технической продукции и средств 
защиты от чрезвычайных ситуаций, выполнение работ и оказание услуг в области пожарной, 
комплексной безопасности и защиты от чрезвычайных ситуаций; 

 монтаж, техническое обслуживание и ремонт средств по обеспечению пожарной 
безопасности, включая диспетчеризацию и проведение пусконаладочных работ; 

 монтаж, техническое обслуживание и ремонт средств систем автоматизированного 
вызова подразделений пожарной охраны на контролируемые объекты (систем мониторинга); 

 создание и развитие учебно-тренировочных полигонов для практического обучения в 
области пожарной безопасности; 

 другие работы и услуги, направленные на обеспечение пожарной безопасности, 
перечень которых устанавливается федеральным органом исполнительной власти, 
уполномоченным на решение задач в области пожарной безопасности. 

Организация может осуществлять предпринимательскую и иную приносящую доход 
деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно 
создано, и, если это соответствует таким целям. 

3. ЧЛЕНЫ ОРГАНИЗАЦИИ, ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 

3.1.1. Членами Организации могут быть разделяющие цели Организации, выполняющие 
требования настоящего Устава и уплачивающие членские взносы: 

 достигшие 18-летнего возраста граждане Российской Федерации; 
 достигшие 18-летнего возраста иностранные граждане, лица без гражданства законно 

находящиеся на территории Российской Федерации; 
 юридические лица - общественные объединения. 

Не может быть членом Организации: 

 иностранный гражданин или лицо без гражданства, в отношении которых в 
установленном законодательством Российской Федерации порядке принято решение о 
нежелательности их пребывания (проживания) в Российской Федерации; 

 лицо, включенное в перечень в соответствии с пунктом 2 статьи 6 Федерального закона 
от 7 августа 2001 года № 115-ФЗ «О противодействии легализации (отмыванию) доходов, 
полученных преступным путем, и финансированию терроризма»; 

 общественное объединение, деятельность которого приостановлена в соответствии 
со статьей 10 Федерального закона от 25 июля 2002 года № 114-ФЗ «О противодействии 
экстремистской деятельности»; 

 лицо, в отношении которого вступившим в законную силу решением суда установлено, 
что в его действиях содержатся признаки экстремистской деятельности; 

 лицо, содержащееся в местах лишения свободы по приговору суда; 
 организация или физическое лицо, в отношении которых межведомственным 

координационным органом, осуществляющим функции по противодействию финансированию 
терроризма, принято решение о замораживании (блокировании) денежных средств или иного 
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имущества в соответствии со статьей 7.4 Федерального закона «О противодействии 
легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию 
терроризма», до отмены такого решения; 

 лицо, которое ранее являлось руководителем или входило в состав руководящего 
органа общественного или религиозного объединения либо иной организации, в отношении 
которых по основаниям, предусмотренным Федеральным законом «О противодействии 
экстремистской деятельности» либо Федеральным законом от 6 марта 2006 года № 35-ФЗ «О 
противодействии терроризму», судом принято вступившее в законную силу решение о 
ликвидации или запрете деятельности, не может быть учредителем общественного 
объединения в течение десяти лет со дня вступления в законную силу соответствующего 
решения суда. 

3.2. Членство в Организации и выход из нее являются добровольными. 

Прием в члены Организации физических лиц осуществляется решением Президента 
Организации на основании личного заявления вступающего. 

Прием в члены Организации общественных объединений - юридических лиц 
осуществляется Президентом Организации, на основании решения уполномоченного органа 
общественного объединения, выразившего намерение вступить в Организацию. 

3.3. Выход из членов Организации свободный и осуществляется путем подачи заявления 
Президенту Организации. 

3.4. Члены Организации - физические и юридические лица - общественные объединения 
имеют равные права и равные обязанности. Юридические лица - общественные объединения 
участвуют в деятельности Организации через своих полномочных представителей. 

3.5. Права членов Организации: 

 принимать участие в управлении делами Организации, деятельности Организации, 
работе выборных органов Организации, выработке и принятии решений; 

 в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом и уставом Организации, 
получать информацию о деятельности Организации и знакомиться с ее бухгалтерской и иной 
документацией; 

 обжаловать решения органов Организации, влекущие гражданско-правовые 
последствия, в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом; 

 требовать, действуя от имени Организации, возмещения причиненных Организации 
убытков; 

 оспаривать, действуя от имени Организации, совершенные ею сделки по основаниям, 
предусмотренным Гражданским кодексом Российской Федерации, и требовать применения 
последствий их недействительности, а также применения последствий недействительности 
ничтожных сделок Организации; 

 вносить предложения во все органы Организации по вопросам их деятельности; 
 принимать непосредственное участие во всех мероприятиях Организации; 
 получать полную информацию о деятельности Организации; 
 по поручению Организации представлять Организацию в общественных, 

государственных и иных организациях; 
 пользоваться в установленном порядке материальной базой Организации для 

достижения основных целей создания Организации; 
 по своему усмотрению в любое время выйти из членов Организации; 
 пользоваться поддержкой, социальной защитой и помощью Организации. 
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3.6. Обязанности членов Организаций: 

 соблюдать Устав и выполнять решения Организации; 
 участвовать в образовании имущества Организации  в необходимом размере в порядке, 

способом и в сроки, которые предусмотрены  законом и уставом Организации; 
 не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Организации; 
 участвовать в принятии  решений, без которых Организация не может продолжать 

свою деятельность в соответствии с законом, если его участие необходимо для принятия таких 
решений; 

 не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Организации; 
 не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют или делают 

невозможным достижение целей, ради которых создана Организация; 
 активно способствовать и лично участвовать в реализации общественных программ и 

направлений деятельности Организации; 
 выполнять решения руководящих органов Организации, принятые в рамках их 

компетенции; 
 воздерживаться от всякого действия (бездействия), которое может нанести вред 

деятельности Организации, нарушающих настоящий Устав, этику взаимоотношения членов, а 
также действий, наносящих материальный ущерб Организации; 

 своевременно уплачивать членские и иные имущественные взносы в установленном 
порядке и размере. 

Размер и порядок сбора членских и иных имущественных взносов определяется 
Общим собранием членов Организации. 

Член Организации за несоблюдение настоящего Устава, невыполнение решений 
органов Организации, принятых в пределах их компетенции, либо за совершение деяния, 
порочащего Организацию, может быть исключен из Организации решением Президента 
Организации. Решение об исключении из членов Организации может быть обжаловано на 
Общем собрании. 

4. РУКОВОДЯЩИЕ И КОНТРОЛЬНЫЕ ОРГАНЫ ОРГАНИЗАЦИИ 

4.1. Высшим руководящим органом Организации является Общее собрание членов 
Организации (далее по тексту – Общее собрание), которое созывается не реже одного раза в 
год. 

Внеочередное Общее собрание созывается: 

 по инициативе Президиума Организации; 
 по решению Президента; 
 по представлению Контрольно-ревизионной комиссии (Ревизора). 

К исключительной компетенции Общего собрания относится: 

 определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов 
образования и использования ее имущества; 

 утверждение Устава, утверждение изменений и дополнений в Устав Организации с их 
последующей государственной регистрацией в установленном законом порядке; 

 избрание Президиума и Президента сроком на 4 (четыре) года, досрочное прекращение 
их полномочий; 

 образование других органов Организации и досрочное прекращение их полномочий; 
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 принятие решения о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении 
ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса; 

 определение количественного состава и избрание членов Контрольно-ревизионной 
комиссии (Ревизора) сроком на 4 (четыре) года и досрочное прекращение их полномочий; 

 утверждение отчетов Контрольно-ревизионной комиссии (Ревизора); 
 принятие решений о размере и порядке уплаты членами Организации членских и иных 

имущественных взносов; 
 определение порядка приема в состав членов Организации и исключения из числа ее 

членов; 
 назначение аудиторской организации или индивидуального аудитора Организации; 
 принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии 

Организации в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии 
представительств Организации. 

Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции общего собрания Организации, 
не могут быть переданы для решения другим органам Организации. 

4.1.1. На Общем собрании могут присутствовать приглашенные лица без права голоса, 
которые допускаются на Общее собрание по решению Президента. Список приглашенных 
лиц для участия в Общем собрании составляет Президент. 

4.1.2. Общее собрание правомочно (имеет кворум), если в его работе принимают участие 
более половины членов Организации. Решения принимаются открытым или тайным (по 
решению Общего собрания) голосованием, осуществляется простым большинством голосов 
членов Организации, присутствующих на общем собрании. Решения по вопросам, 
отнесенным к исключительной компетенции общего собрания, принимается 
квалифицированным большинством (2/3) голосов членов Организации, присутствующих на 
собрании. 

4.2. Президиум Организации. 

4.2.1. Постоянно действующим руководящим органом Организации между общими 
собраниями является Президиум Организации - выборный коллегиальный орган, 
образуемый Общим собранием и подотчетный только ему. 

Президиум Организации является постоянно действующим руководящим органом 
Организации, осуществляет права юридического лица от имени Организации и исполняет 
ее обязанности в соответствии с настоящим Уставом.  

4.2.2. Президиум Организации избирается Общим собранием из числа членов сроком 
полномочий на четыре года.  

Количественный состав Президиума Организации определяется решением Общего 
собрания Организации и не может превышать 15 членов. 

В число членов Президиума Организации входит Президент Организации, Вице-
президенты Организации. 

Членами Президиума Организации не могут быть лица, в отношении, которых 
установлены соответствующие ограничения действующим законодательством Российской 
Федерации. 

8 
 



4.2.3. Президиум созывается по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 
Президиум Организации может созываться в иные сроки Президентом Организации по его 
инициативе, а также по инициативе более 1/3 членов Президиума. 

Президиум Организации правомочен принимать решения, если на его заседании 
присутствует более половины его членов, избранных в установленном порядке.  

Решения Президиума принимаются простым большинством голосов присутствующих 
на заседании членов Президиума Организации, при наличии кворума. 

4.2.4. Форма голосований (открытая или тайная) определяется Президиумом Организации 
простым большинством голосов при наличии кворума. 

Решения Президиума Организации оформляются протоколом заседания, который 
подписывается Президентом Организации или членом Президиума Организации 
председательствующим на заседании Президиума Организации и Секретарем заседания 
Президиума, избираемыми из состава членов Президиума. Решения Президиума вступают в 
силу с момента их принятия, если в решениях Президиума Организации не указан иной срок 
вступления их в силу.  

По вопросам, требующим оперативного решения, Президиумом Организации 
издаются решения, подписываемые Президентом Организации. 

Решения Президиума Организации, издаваемые в соответствии с его компетенцией, 
обязательны для всех членов и региональных отделений Организации. 

4.2.5. Заседания Президиума могут проводиться в заочной форме путём направления членам 
Президиума Организации опросных листов (листа голосования) в соответствии с 
требованиями законодательства Российской Федерации. Такое голосование может быть 
проведено путем обмена документами посредством почтовой, телеграфной, телетайпной, 
телефонной, электронной или иной связи, обеспечивающей аутентичность передаваемых и 
принимаемых сообщений и их документальное подтверждение. 

Порядок проведения заочного голосования должен предусматривать обязательность 
сообщения всем членам Президиума Организации предлагаемой повестки дня, 
возможность ознакомления ими до начала голосования со всеми необходимыми 
материалами и информацией, возможность вносить предложения о включении в 
повестку дня дополнительных вопросов, обязательность сообщения до начала 
голосования изменений повестки дня, а также срок окончания процедуры голосования. 

4.2.6. Члены Президиума Организации могут принимать участие в заседаниях Президиума 
Организации, как лично, так и при помощи телекоммуникационных средств связи 
(видеоконференция и прочее). 

Члены Президиума Организации вправе участвовать в его заседаниях лично или 
через своих представителей. Представители членов Президиума должны предъявить 
документы, подтверждающие их надлежащие полномочия. Доверенность, выданная 
представителю члена Президиума Организации, должна содержать сведения о 
представляемом и представителе, в том числе паспортные данные, и удостоверена 
организацией, в которой доверитель работает или учится, с приложением печати этой 
организации. Срок действия доверенности не должен быть определен более чем на одно 
заседание Президиума Организации. 
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4.2.7. Повестка дня заседания утверждается Президентом Организации либо по его 
поручению  вице-президентом. 

4.2.8. На заседаниях Президиума председательствует Президент, а в случае его 
отсутствия, уполномоченный им член Президиума. На заседания Президиума могут 
приглашаться члены комитетов, комиссий, почетные члены, представители организаций, 
оказывающих поддержку Организации, должностные лица и работники Организации без 
права голосовать по вопросам рассматриваемым Президиумом. 

4.2.9. Президиум Организации осуществляет свою деятельность в соответствии с 
календарным планом основных спортивно-массовых мероприятий и планом работ, 
утверждаемыми Президентом Организации, а также в соответствии с поручениями 
Общего собрания. 

4.2.10.  К  исключительной компетенции Президиума Организации относятся: 

 осуществление общего руководства деятельностью Организации, представление 
интересов  Организации  во  взаимоотношениях  с государственными, общественными и 
спортивными организациями; 

 принятие решений о созыве очередного или внеочередного Общего собрания 
членов, норме представительства, месте и дате проведения Общего собрания, утверждение 
повестки дня и Регламента Общего собрания; 

 утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности 
Организации; 

 распоряжение имуществом и средствами Организации; 
 утверждение календаря спортивно-массовых мероприятий; 
 утверждение наградной и памятной атрибутики Организации, знаков отличия, 

присуждения наград, знаков и именных стипендий Организации; 
 участие в разработке правил, положений, регламентов и иных нормативных актов 

по пожарно-спасательному спорту; 
 утверждение годового финансового плана, отчетов и бюджета (смета расходов) 

Организации и внесение в них изменений; 
 определение размеров вознаграждения членам Организации, спортсменам и 

специалистам пожарно-спасательного спорта, ветеранам и активистам физкультурного 
движения, расходов на проведение соревнований и тренировочных сборов; 

 обеспечение контроля за исполнением решений Общего собрания и Президиума; 
 утверждение внутренних документов Организации, отнесенных настоящим 

Уставом к компетенции Президиума и иных документов Организации, выносимых 
Президентом на рассмотрение Президиума. 

К компетенции Президиума относится также принятие решений по иным вопросам 
предусмотренным законодательством Российской Федерации и настоящим уставом. 

Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Президиума Организации, не 
могут быть переданы ею на решение рабочего органа Орзанизации. 

4.3. Единоличным исполнительным органом Организации является Президент. Президент 
избирается на Общем собрании сроком на 4 (четыре) года с правом переизбрания. Президент 
может осуществлять полномочия на общественных началах. 

4.3.1. Президент: 
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 предлагает направления развития Организации и координирует её деятельность; 
 имеет право подписи документов Организации, носящих информационный характер; 
 имеет право официально представлять Организацию на всероссийском и 

международном уровнях; 
 непосредственно руководит работой Организации, вырабатывает стратегию развития 

Организации; 
 осуществляет руководство деятельностью Организации, в том числе принимает 

оперативные решения по вопросам повседневной деятельности Организации, организует 
выполнение решений Общего собрания; 

 осуществляет контакты с российскими, международными, иностранными и другими 
организациями и объединениями; 

 представляет Организацию по всем вопросам; 
 утверждает структуру и штатное расписание рабочего аппарата Организации; 
 распоряжается имуществом и средствами Организации в соответствии и на основании 

утвержденных смет; 
 издает приказы, распоряжения и иные нормативно-распорядительные документы по 

вопросам деятельности Организации; 
 подписывает от имени Организации любые документы, принимает обязательства, 

отвечает за деятельность Организации в соответствии с ее Уставом; 
 без доверенности действует от имени Организации и представляет Организацию во 

всех государственных, общественных учреждениях и организациях, во взаимоотношениях с 
третьими лицами; 

 открывает счета в банковских учреждениях Российской Федерации; 
 назначает вице-президентов; 
 принимает решения по другим вопросам, не отнесенным к исключительной 

компетенции Общего собрания и Президиума Организации. 

4.4. Контрольно - ревизионная комиссия (Ревизор) избирается на Общем собрании из числа 
членов Организации сроком на 4 (четыре) года с правом переизбрания.  

4.4.1 Контрольно - ревизионная комиссия (Ревизор) контролирует финансовую и 
хозяйственную деятельность Организации, состояние и учет материальных ценностей путем 
ежегодных плановых ревизий и через представление отчета на утверждение Общего собрания 
Организации. 

4.4.2 Контрольно-ревизионная комиссии (Ревизор) Организации вправе в любое время   
проводить проверки деятельности Организации и иметь доступ ко всей документации,   
касающейся деятельности Организации. 

4.4.3 Контрольно-ревизионная комиссии (Ревизор) Организации в обязательном порядке 
проводит проверку годовых отчетов и бухгалтерских балансов до их утверждения общим 
собранием.   

4.4.4 Заседания Контрольно-ревизионной комиссии (Ревизора) производится по мере 
необходимости, но не реже одного раза в год. Решение Контрольно-ревизионной комиссии 
(Ревизора) принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих. 

4.4.5 Контрольно-ревизионная комиссии (Ревизор), в необходимых случаях, вправе принять 
решение о созыве внеочередного Общего собрания Организации. 

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 
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5.1. Организация имеет право в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации: 

 свободно распространять информацию о своей деятельности; 
 участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного 

самоуправления в порядке и объеме, предусмотренным Федеральным законом «Об 
общественных объединениях» и другими законами; 

 проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия и пикетирования в порядке, 
установленном действующим законодательством; 

 учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность; 
 представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов и участников, а 

также других граждан в органах государственной власти, органах местного самоуправления и 
общественных объединениях; 

 осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законами об 
общественных объединениях; 

 выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить 
предложения в органы государственной власти; 

 участвовать в выборах и референдумах в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации. 

5.2. Организация обязана: 

 соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и 
нормы международного права, касающиеся сферы ее деятельности, а также нормы, 
предусмотренные настоящим Уставом; 

 ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать 
доступность ознакомления с указанным отчетом; 

 ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной регистрации 
общественного объединения, о продолжении своей деятельности с указанием 
действительного места нахождения постоянно действующего руководящего органа, его 
наименования и данных о руководителях Организации в объеме сведений, включаемых в 
единый государственный реестр юридических лиц; 

 представлять по запросу органа, принимающего решения о государственной 
регистрации общественных объединений, решения руководящих органов и должностных лиц 
общественного объединения, а также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в 
объеме сведений, представляемых в налоговые органы; 

 допускать представителей органа, принимающего решения о государственной 
регистрации общественных объединений, на проводимые Организацией мероприятия; 

 оказывать содействие представителям органа, принимающего решения о 
государственной регистрации общественных объединений, в ознакомлении с деятельностью 
Организацией в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства 
Российской Федерации; 

 информировать федеральный орган государственной регистрации об объеме денежных 
средств и иного имущества, полученных от иностранных источников, которые указаны 
в пункте 6 статьи 2 Федерального закона «О некоммерческих организациях», о целях 
расходования этих денежных средств и использования иного имущества и об их фактическом 
расходовании и использовании по форме и в сроки, которые установлены уполномоченным 
федеральным органом исполнительной власти. 

Организация обязана информировать орган, принявший решение о государственной 
регистрации Организации, об изменении сведений, указанных в пункте 1 статьи 
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5 Федерального закона «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных 
предпринимателей», за исключением сведений о полученных лицензиях, в течение трех дней 
с момента таких изменений. 

5.3. Организация обеспечивает учет и сохранность документов по личному составу своего 
штатного аппарата и обеспечивает своевременную передачу этих документов на 
государственное хранение в установленном порядке в случае ликвидации Организации. 

6. СОБСТВЕННОСТЬ, ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ И УПРАВЛЕНИЕ 
ИМУЩЕСТВОМ И СРЕДСТВАМИ ОРГАНИЗАЦИИ 

6.1. Организация в соответствии с действующим законодательством может иметь в 
собственности земельные участки, здания, сооружения, строения, жилищный фонд, 
оборудование, имущество культурно-просветительского, оздоровительного и иного 
назначения, основные фонды, транспортные средства, акции, другие ценные бумаги и иное 
имущество, необходимые для обеспечения деятельности Организации, предусмотренной 
настоящим Уставом. В собственности Организации могут также находиться средства 
массовой информации, создаваемые и приобретаемые на средства Организации в 
соответствии с уставными целями. 

6.2. Источниками формирования имущества и средств Организации являются: 

 вступительные и членские взносы; 
 добровольные взносы, пожертвования; 
 поступления от проводимых лекций, выставок, аукционов, иных мероприятий, 

направленных на выполнение целей и задач Организации, гражданско-правовых 
сделок; 

 доходы от деятельности, приносящей доход; 
 другие, не запрещенные действующим законодательством поступления. 

6.3. Организация не преследует цели извлечения прибыли и не перераспределяет доходы от 
своей деятельности между ее членами, полученные средства направляются на реализацию 
уставной цели Организации. 

Допускается использование средств Организации на благотворительные цели. 

6.4. Организация отвечает по своим обязательствам, принадлежащим ей имуществом, на 
которое по действующему законодательству может быть обращено взыскание. 

6.5. Государство, его органы и организации не отвечают по обязательствам Организации, 
равно как и Организация не отвечает по обязательствам государства, его органов и 
организаций. 

6.6. Члены Организации не отвечают по обязательствам Организации, а Организация не 
отвечает по обязательствам своих членов. 

6.7. Субъектом права собственности Организации является Организация как юридическое 
лицо. Каждый отдельный член Организации не имеет права собственности на долю 
имущества Организации. Структурные подразделения (отделения) Организаций имеют право 
оперативного управления имуществом, закрепленным за ними собственниками. 

6.8. Финансовый год совпадает с календарным годом. 
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7. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ ОРГАНИЗАЦИИ 

7.1. Предложения о внесении изменений и дополнений в Устав Организации могут вноситься 
любыми членами Организации с последующим утверждением на Общем собрании 
Организации. 

7.2. Изменения и дополнения в настоящий Устав утверждаются Общим собранием, по 
решению, принятому не менее чем 2/3 голосов присутствующих на Общем собрании и 
составляющих кворум членов Организации. 

7.3. Изменения и дополнения в настоящий Устав должны быть зарегистрированы в 
установленном законом порядке. Изменения и дополнения в настоящий Устав приобретают 
юридическую силу с момента такой регистрации. 

8. ПОРЯДОК ЛИКВИДАЦИИ И РЕОРГАНИЗАЦИИ ОРГАНИЗАЦИИ 

8.1. Организация может быть реорганизована путем слияния, присоединения, разделения, 
выделения, преобразования по решению Общего собрания, принятому не менее чем 2/3 
голосов присутствующих на Общем собрании и составляющих кворум членов Организации. 

8.2. При реорганизации все имущественные и неимущественные права Организации 
переходят к вновь созданному юридическому лицу (правопреемнику) в порядке, 
установленном действующим законодательством Российской Федерации. 

8.3. Ликвидация Организации производится по решению Общего собрания, принятому не 
менее чем 2/3 голосов присутствующих на Общем собрании и составляющих кворум 
членов Организации, либо по решению суда в случаях и порядке, предусмотренных 
действующим законодательством Российской Федерации. 

8.4. После ликвидации Организации имущество и оставшиеся средства Организации после 
удовлетворения требований кредиторов направляются на реализацию уставных целей 
Организации и (или) на благотворительные цели. 

8.5. При ликвидации Организации документы по личному составу в порядке, 
установленном действующим законодательством Российской Федерации, передаются на 
государственное архивное хранение. 
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